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Блок 1.Дисциплины (модули) 89 3204 935.65 1570 698.35 26 112 112 16 496 12.25 203.75 23 80 176 374 11.9 186.1 23 112 160 16 358 10.05 187.95 17 48 96 16 342 5.45 120.55

Обязательная часть 43 1548 481.95 724 342.05 14 64 64 250 7.3 118.7 13 48 112 200 5.2 102.8 12 64 80 198 3.1 86.9 4 16 16 76 2.35 33.65

Концепции цифровой экономики 1 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 76 2.35 33.65

Национальная программа развития цифровой
экономики

1 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 76 2.35 33.65

Корпоративная культура в условиях цифровизации 3 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Управление предприятием в режиме реального
времени

3 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Гибкое управление проектами 1 2 72 32.25 22 17.75 2 16 16 22 0.25 17.75

Коммуникативные технологии в профессиональной
сфере на иностранном языке

2 2 72 32.25 22 17.75 2 32 22 0.25 17.75

Социология и педагогика высшей школы 2 2 72 32.25 22 17.75 2 16 16 22 0.25 17.75

Управление рисками цифровой трансформации 4 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 76 2.35 33.65

Стратегии цифровой трансформации 2 5 180 50.35 96 33.65 5 16 32 96 2.35 33.65

Отраслевые особенности цифровой экономики 2 4 144 50.35 60 33.65 4 16 32 60 2.35 33.65

Платформенные бизнес-модели 3 4 144 50.35 60 33.65 4 16 32 60 2.35 33.65

Технологии личностного роста 3 2 72 32.25 22 17.75 2 16 16 22 0.25 17.75

Типология цифровых организаций 1 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 76 2.35 33.65

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 46 1656 453.7 846 356.3 12 48 48 16 246 4.95 85.05 10 32 64 174 6.7 83.3 11 48 80 16 160 6.95 101.05 13 32 80 16 266 3.1 86.9

Организация бизнеса в условиях цифровизации 2 5 180 50.35 96 33.65 5 16 32 96 2.35 33.65

Системы планирования и управления ресурсами
цифровой организации

2 2 5 180 52.35 78 49.65 5 16 32 78 4.35 49.65

Основные активы цифровой организации 1 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 8 76 2.35 33.65

Корпоративные информационные системы 1 4 144 34.35 76 33.65 4 16 16 8 76 2.35 33.65

Интернет вещей в производственных системах 3 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Системы электронного бизнеса и электронной
коммерции

3 3 5 180 52.35 78 49.65 5 16 32 78 4.35 49.65

Системы взаимодействия с контрагентами 3 3 108 50.35 24 33.65 3 16 32 16 24 2.35 33.65

Цифровой маркетинг 4 4 144 50.35 60 33.65 4 16 32 60 2.35 33.65

Омниканальная логистика 4 3 108 16.25 74 17.75 3 16 8 74 0.25 17.75

Инвестиционная деятельность цифровой
организации

4 3 108 16.25 74 17.75 3 16 8 74 0.25 17.75

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 1 4 144 32.25 94 17.75 4 16 16 94 0.25 17.75

Экосистемы цифровой экономики 1 4 144 32.25 94 17.75 4 16 16 94 0.25 17.75

Архитектура цифровой организации 1 4 144 32.25 94 17.75 4 16 16 94 0.25 17.75

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Правовое регулирование деятельности
организации в цифровой среде

4 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Нормативное регулирование цифровой среды 4 3 108 32.25 58 17.75 3 16 16 58 0.25 17.75

Блок 2.Практика 22 792 48.5 672.5 71 3 54.25 27 36 17.75 6 176.5 60 4 35.5 13 441.75 234 8.5 17.75

Обязательная часть 19 684 12.5 618.25 53.25 6 176.5 60 4 35.5 13 441.75 234 8.5 17.75

Практика по профилю профессиональной
деятельности

4 3 108 2 88.25 17.75 3 88.25 30 2 17.75

Научно-исследовательская работа 4 3 108 2 88.25 17.75 3 88.25 30 2 17.75

Преддипломная практика 5 13 468 8.5 441.75 17.75 13 441.75 234 8.5 17.75

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 3 108 36 54.25 17.75 3 54.25 27 36 17.75

Ознакомительная практика 3 3 108 36 54.25 17.75 3 54.25 27 36 17.75

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 33.5 290.5 9 290.5 33.5

Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

5 9 324 33.5 290.5 9 290.5 33.5

ФТД.Факультативные дисциплины 2 72 32.5 22 17.5 1 8 8 11 0.25 8.75 1 8 8 11 0.25 8.75

Организация добровольческой (волонтёрской)
деятельности и взаимодействие с социально
ориентированными некоммерческими
организациями

1 1 36 16.25 11 8.75 1 8 8 11 0.25 8.75

Моделирование бизнес-процессов 2 1 36 16.25 11 8.75 1 8 8 11 0.25 8.75
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