

РЕШЕНИЕ 
Учёного совета от 29 ноября 2017 года
«ОБ ИТОГАХ НАБОРА НА 1 КУРС В 2017 ГОДУ»

Заслушав и обсудив сообщение ответственного секретаря приёмной комиссии Рогова И. Е., Учёный совет отмечает, что в отчётном году приёмной комиссией проведены все запланированные мероприятия по подготовке и проведению очередного набора студентов в соответствии с утверждённым планом работ.
В рамках подготовки к набору студентов на 2017/2018 учебный год Университет принял участие в 13 образовательных выставках и фестивалях международного, всероссийского и регионального уровней; принял на своей площадке 33 тура различных олимпиад школьников, провёл 68 экскурсий в рамках программы «Легенды Московского технологического университета», реализовал серию интеллектуальных игр и бесплатных тематических игр для учеников 112 школ-партнёров. Общее количество участников мероприятий превысило 15 000 человек.
В 2016/2017 учебном году проведены Дни открытых дверей на всех площадках Университета, включая специализированные Дни открытых дверей целевого набора. Общее число посетителей Дней открытых дверей превысило 8 000 человек.
Особую роль в проведении мероприятий приёмной комиссии в течение года и обеспечении качественной работы приёмной комиссии сыграл студенческий профориентационный отряд «Вектор», активное участие в работе которого приняли студенты всех кампусов Университета (всего 215 человек).
В выступлении ответственного секретаря приёмной комиссии были выделены следующие нововведения в работе приёмной комиссии в отчётном году:
1. Внедрена система электронной очереди, позволившая существенно оптимизировать процедуру приёма документов у поступающих.
2. Впервые изданы информационные буклеты для поступающих с основной информацией о процедуре приёма на обучение.
3. Усовершенствована подсистема предварительной онлайн-регистрации поступающих сайта приёмной комиссии.
4. Расширено присутствие приёмной комиссии в виртуальном пространстве, в частности была активизирована работа в социальных сетях, проведены 6 вебинаров с участием ответственных лица приёмной комиссии и администрации Университета по вопросам поступления, продолжена работа в официальных группах и каналах Университета в социальных сетях.
5. Усовершенствована система личных кабинетов поступающих, в которых каждый абитуриент мог ознакомиться с персонализированной информацией о ходе конкурсного отбора, а также персональными информационными сообщениями.
6. Проведено обучение консультантов от институтов перед работой во время приёма документов.
Основные показатели по итогам набора студентов в 2017 году:
1. В соответствии с решениями Учёного совета была утверждена следующая структура приёма на 1 курс:
1.1. Набор на бюджетные места очной формы обучения в целом увеличился на 2,8% по сравнению с 2016 годом и составил 3 821 человек с учётом филиалов Университета, из них по программам среднего профессионального образования — 130 человек (на 8,3% больше, чем в 2016 году), по программам бакалавриата — 2 250 человек (на 1,5% меньше, чем в 2016 году), по программам специалитета — 377 человек (на 3,3% меньше, чем в 2016 году), по программам магистратуры — 1 064 человека (на 15,4% больше, чем в 2016 году). 
1.2. Набор на бюджетные места очно-заочной формы обучения составил 44 человека с учётом филиалов Университета (на 85,3% меньше, чем в 2016 году).
1.3. Набор на бюджетные места заочной формы обучения составил 41 человек с учётом филиалов Университета (на 78,8% меньше, чем в 2016 году).
План приёма на бюджетные места по всем формам обучения выполнен за исключением плана, установленного филиалу МИРЭА в г. Серпухове[footnoteRef:1]. Кроме того, принято 52 иностранных гражданина сверх контрольных цифр приёма по направлениям Минобрнауки России (на 40,5% больше, чем в 2016 году). [1:  Приём на обучение в филиал не осуществлялся в связи с непрохождением государственной аккредитации и решением Учёного совета о начале процедуры ликвидации филиала.] 

2. Общее количество абитуриентов, подавших заявления о приёме в Университет, включая филиалы, составило 20 253 человека (в том числе по программам СПО — 1 110 человек, по программам бакалавриата и специалитета — 17 174 человека, по программам магистратуры — 1 969 человек). Заявления о приёме на обучение в головной Университет подали 19 930 человек (на 4,4% больше, чем в 2016 году).
3. Средние и проходные баллы в Университет на бюджетные места в 2017 году в целом выросли. Приведённый средний балл ЕГЭ поступивших по общему конкурсу на места, финансируемые за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, по очной форме обучения составил 73,61 (в 2016 году — 71,13, в 2015 году — 68,85). 
4. В 2017 году на платное обучение всего было зачислено 5 075 человек (3 824 — на очную форму обучения, 76 — на очно-заочную форму обучения и 1 175 — на заочную форму обучения), что на 41,2% превышает показатель 2016 года (по очной форме обучения — на 86,3%). 
5. В рамках целевого приёма в Университет зачислено 415 человек, что составляет 68,1% от заявленной квоты (в 2016 году показатель составлял 72,1%).
В работе по организации и проведению набора на 1-й курс сохраняется ряд недостатков и нерешенных проблем.
1. Несмотря на рост числа заявлений, баллов ЕГЭ и конкурса по Университету в целом, в разрезе отдельных образовательных программ имеются позиции, по которым данные показатели находятся на неудовлетворительном уровне, что требует усиления профориентационной работы в первую очередь со стороны институтов и кафедр. 
2. Показатели среднего балла ЕГЭ, используемые в мониторинге эффективности вузов, по подавляющему большинству образовательных программ находятся ниже порогового значения (во многом в связи со значительным ростом числа студентов-платников): из 47 направлений подготовки и специальностей, по которым осуществлялся приём в 2017 году, только 18 превышают пороговое значение в 64 балла и только 12 превышают его более, чем на 1 балл.
3. Сохраняется недостаток информации для поступающих от институтов и кафедр в части содержательного описания реализуемых Университетом образовательных программ. 
4. Отсутствует единая система работы с выпускниками бакалавриата Университета по вопросам приёма в магистратуру, что регулярно приводит к непрогнозируемым сложностям в обеспечении набора на отдельных образовательных программах.
5. [bookmark: _GoBack]Количество участников олимпиад школьников, проводимых Университетом, поступающих впоследствии на обучение в Университет, является крайне низким, что требует пересмотра подходов к организации и проведению олимпиад.
Учёный совет считает, что в 2017 году приёмная кампания была проведена на необходимом уровне, и отмечает хорошую работу сотрудников приёмной комиссии, а также студенческого профориентационного отряда «Вектор».

Учёный совет постановляет:
1. Признать работу приёмной комиссии в 2017 году удовлетворительной.
2. Начиная с 2018 года осуществлять приём поступающих на обучение только в кампусах на проспекте Вернадского, 78 и на улице Стромынка, 20.
Отв.: ответственный секретарь приёмной комиссии, проректор по АХР Тарасов И.А.
3. Директорам институтов в срок до 23.12.2017 подготовить и утвердить планы мероприятий по повышению качества набора в 2018 году. 
Отв.: директора институтов, ответственный секретарь приёмной комиссии.
4. Директорам институтов в срок до 31.12.2017 предоставить в приёмную комиссию актуализированную информацию для поступающих о реализуемых образовательных программах.
Отв.: директора институтов.
5. Приёмной комиссии, Управлению по работе с абитуриентами и институтам, реализующим программы высшего образования, разработать и реализовать комплекс мероприятий по привлечению выпускников Университета на обучение в магистратуру.
	Отв.: ответственный секретарь приёмной комиссии, начальник Управления по работе с абитуриентами, директора институтов.
6. Приёмной комиссии и директорам институтов в срок до 31.05.2018 утвердить графики работы сотрудников в ходе приёмной кампании.
	Отв.: ответственный секретарь приёмной комиссии, директора институтов.
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