

[bookmark: _GoBack]
РЕШЕНИЕ 
Учёного совета от 25 января 2017 года
«О ПОДГОТОВКЕ К НАБОРУ НА 1 КУРС В 2017 ГОДУ»

Заслушав и обсудив сообщение первого проректора Панкова В.Л. о подготовке к набору в 2017 году, Учёный совет отмечает, что в 2017 году набор на 1 курс Московского технологического университета будет проводиться по 88 направлениям подготовки и специальностям среднего профессионального и высшего образования (бакалавриат, магистратура, специалитет). В том числе впервые объявлен приём на 3 новых направления подготовки: 27.03.02 Управление качеством (бакалавриат), 27.03.03 Системный анализ и управление (бакалавриат) и 46.04.02 Документоведение и архивоведение (магистратура).
В 2016 году набор на 1 курс Московского технологического университета прошел успешно. Планы приёма 2016 года на бюджетные места по всем формам обучения были выполнены (Таблица 1).
Таблица 1
	ПРИЕМ 2016*
	Бюджетные места
	Платные места

	очная форма обучения
	3 717
	2 053

	очно-заочная форма обучения
	299
	198

	заочная форма обучения
	193
	1 343

	Всего:
	4 209
	3 594


* с филиалами, без учёта аспирантуры

ФОРМИРОВАНИЕ КОНТРОЛЬНЫХ ЦИФР ПРИЁМА НА 2017 ГОД
Минобрнауки России в апреле 2016 года провело конкурс по распределению контрольных цифр приёма на 2017 год, по результатам которого МИРЭА выделено 3 867 бюджетных мест (Таблица 2).
Таблица 2
	ПРИЁМ 2017*
	Бюджетные места 
	Изменение к 2016 г.

	очная форма обучения
	3 821
	+2,8%

	очно-заочная форма обучения
	16
	-89,9%

	заочная форма обучения
	30
	-84,5%

	Всего:
	3 867
	-8,1%


* с филиалами, без учёта аспирантуры

Приказами Университета от 06.09.2016 № 1311 и от 30.09.2016 № 1413 установлено следующее распределение контрольных цифр приёма (КЦП) по институтам и филиалам Университета:
Таблица 3
	
институт, филиал
	Набор на бюджетные места в 2017 году
по различным формам обучения (человек)

	
	
ВСЕГО
	
очная
	очно-заочная
	
заочная

	ИИТ
	645
	645
	0
	0

	ИК
	400
	400
	0
	0

	ИКБСП
	574
	574
	0
	0

	ИРТС
	267
	267
	0
	0

	ИТХТ
	885
	885
	0
	0

	ИНТЕГУ
	51
	51
	0
	0

	ИУСТРО
	50
	40
	0
	10

	ФТИ
	708
	708
	0
	0

	ИВЗО
	0
	0
	0
	0

	КПИТ
	130
	130
	0
	0

	филиал в г. Серпухове
	46
	46
	0
	0

	филиал в г. Фрязино
	111
	75
	16
	20

	Всего:
	3 867
	3 821
	16
	30



В Таблице 4 представлено сравнение контрольных цифр бюджетного приёма по университету в целом на 2017 год по сравнению с 2016 годом.

Таблица 4
	
институт, филиал
	
ВСЕГО
(человек)
	в том числе
по очной форме обучения
(человек)

	
	2016 
	2017
	2016
	2017

	ИИТ
	603
	645
	603
	645

	ИК
	417
	400
	417
	400

	ИКБСП
	474
	574
	474
	574

	ИРТС
	267
	267
	267
	267

	ИТХТ
	984
	885
	944
	885

	КПИТ
	120
	130
	120
	130

	ИУСТРО
	25
	50
	25
	40

	ФТИ
	707
	708
	707
	708

	ИВЗО
	420
	0
	0
	0

	ИНТЕГУ
	61
	51
	56
	51

	филиал в г. Серпухове
	29
	46
	29
	46

	филиал в г. Фрязино
	102
	111
	75
	75

	Всего:
	4 209
	3 867
	3 717
	3 821



Данные, приведенные в Таблицах 2 и 4, показывают, что в 2017 году увеличилось число мест для бюджетного приема по очной форме обучения, в то время как приём на бюджетные места очно-заочной и заочной форм обучения существенно уменьшен.
Важным направлением работы по совершенствованию набора на 1 курс является организация целевого приёма, в том числе, с компенсацией затрат на обучение юридическими лицами. Следует отметить, что контроль со стороны государственных органов за реализацией программ целевого обучения постоянно усиливается, вследствие чего необходима более активная и результативная работа в том числе по заключению договоров в соответствии с требованиями законодательства РФ и нормативных документов Минобрнауки России.
С 2015 года университет проводит плановую работу по увеличению и оптимизации набора на 1 курс Колледжа информационных технологий и приборостроения. В Таблице 5 представлено сравнение запланированного бюджетного приёма в колледж на 2017 год по сравнению с наборами в 2015 и 2016 годах.


Таблица 5
	
специальности
	Набор на бюджет 
(человек)
	Набор на договорной основе
(человек)

	
	2015
	2016 
	2017
	2015
	2016
	2017*

	09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 
	25
	50
	55
	26
	64
	35

	09.02.03 Программирование в компьютерных системах 
	25
	50
	55
	31
	161
	65

	12.02.05 Оптические и оптико-электронные системы 
	20
	20
	20
	18
	15
	10

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 
	0
	0
	0
	0
	10
	30

	Всего:
	70
	120
	130
	75
	250
	140


* план

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ПОДГОТОВИТЕЛЬНОГО ЭТАПА ПРИЁМНОЙ КАМПАНИИ 2017 ГОДА
1. Организация и обеспечение приёма на 1 курс в четырёх кампусах (запланирован приём на программы бакалавриата и специалитета в кампусах на проспекте Вернадского, 78 и улице Стромынка, 20; приём на программы магистратуры — в кампусе на проспекте Вернадского, 86; приём на программы СПО — в колледже в 1-м Щипковском переулке, 23).
2. Набор и подготовка студенческого отряда консультантов для работы в приёмной комиссии летом 2017 года.
3. Внедрение системы электронной очереди в работу приёмной комиссии.
4. Набор и подготовка операторов модуля приёмная комиссия АИС Университета для обеспечения работы на всех площадках приёма документов поступающих (6 площадок, включая филиалы). 
5. Поиск и привлечение новых категорий абитуриентов, в связи с увеличением КЦП и необходимостью обеспечения платного набора.

ОТЛИЧИТЕЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ ПРИЁМНОЙ КАМПАНИИ 2017 ГОДА
1. Исключение особого порядка приёма для граждан из Республики Крым и города Севастополя.
2. Запланировано проведение набора с проведением конкурсов по направлениям подготовки и специальностям в целом.

ХОД ПОДГОТОВКИ К НАБОРУ НА 1 КУРС В 2017 ГОДУ 
1. Сформирован состав приёмной комиссии на 2017 год.
2. В соответствии с решением Учёного совета, утверждён План работы по организации и проведению набора студентов в 2017 году. Работы ведутся по графику.
3. Разработаны и опубликованы локальные нормативные акты, регламентирующие приём в 2017 году.
4. Подготовлен для работы летом 2017 годы модуль «Приёмная комиссия» АИС Университета. Ведутся работы по обновлению необходимых бланков документов. Запланированы работы по внесению изменений в сервис автоматизированного взаимодействия с ФИС ГИА и приёма (после опубликования спецификации компанией-разработчиком).
5. Разработана и реализуется программа профориентационной работы, направленная, в том числе, на увеличение интереса поступающих к образовательным программам Университета.
6. Ведётся обновление сайта приёмной комиссии, в частности Гида по специальностям. 
7. Осенью 2016 года проведены: День открытых дверей Университета, День открытых дверей колледжа информационных технологий и приборостроения и День открытых дверей программ целевого набора. 
8. Разработан проект календаря экскурсий, выездных презентаций в школах, интеллектуально-развлекательных игр и иных профориентационных мероприятий для школьников. Сотрудники приёмной комиссии проводят 2-3 подобных мероприятия еженедельно.

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ВЕСЕННЕГО ЭТАПА ПОДГОТОВКИ К НАБОРУ 
1. Проведение в марте-апреле 2017 года Дней открытых дверей на всех площадках Университета.
2. Обновление выставочных стендов и информационных материалов для поступающих. 
3. Участие в 4-х образовательных выставках в I квартале 2017 года.
4. Формирование экзаменационных комиссий для проведения вступительных испытаний.

Вместе с тем, Учёный совет отмечает, что в подготовке к приёму в 2017 году есть ряд нерешённых проблем.
1. Имеется значительная разница в проходных и средних баллах поступающих в Университет по различным направлениям подготовки и специальностям.
2. Институтами, реализующими программы высшего образования недостаточно активно ведётся профориентационная работа.

Ученый совет постановляет:
1. Одобрить работу приёмной комиссии по подготовке к набору на 1 курс в 2017 году.
2. В срок до 31.05.2017 обеспечить приёмную комиссию компьютерной и оргтехникой для проведения набора в 2017 году. 
Отв.: Начальник Управления информатизации Тягунов А.М.
3. Провести до 31.05.2017 работу по подготовке к проведению медосмотров во время приёма на 1 курс в 2017 году.
Отв.: проректор по экономическим вопросам Терпугов А.Е., первый проректор Панков В.Л., ответственный секретарь приемной комиссии Рогов И.Е.
4. В срок до 10.02.2017 представить в Управление по работе с абитуриентами предложения по реализации профессионально-ориентированных образовательных курсов на базе общеобразовательных организаций.
Отв.: Директора институтов, реализующих программы высшего образования.
5. В срок до 10.02.2017 представить в установленном порядке заявки на проведение экскурсий для абитуриентов в первом полугодии 2017 года (не менее 2-х в месяц от института).
Отв.: Директора институтов, реализующих программы высшего образования.
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