


РЕШЕНИЕ 
Учёного совета РТУ МИРЭА от 27 января 2021 года
«О ПОДГОТОВКЕ К НАБОРУ НА 1-Й КУРС В 2021 ГОДУ»

Заслушав и обсудив сообщение советника по учебно-методической работе Панкова В.Л. и ответственного секретаря приёмной комиссии Рогова И.Е., Учёный совет РТУ МИРЭА отмечает, что подготовка к проведению набора студентов на обучение в 2021/2022 учебном году началась и осуществляется в плановом режиме.
Приём на обучение в РТУ МИРЭА в 2021 году в Москве будет производиться по 6 специальностям среднего профессионального образования, 37 направлениям подготовки бакалавров, 38 направлениям подготовки магистров, 9 специальностям высшего образования, 19 направлениям подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, в том числе впервые объявлен приём на НПС 12.02.09 Производство и эксплуатация оптических
и оптико-электронных приборов и систем (СПО). Следует отметить сокращение количества направлений подготовки и специальностей (далее — НПС), на которые будет проводиться приём (из плана приёма исключены НПС 12.02.05, 05.03.03/05.04.03, 12.03.02, 27.03.02, 27.03.04, 27.04.06, 38.04.08, 38.03.10/38.04.10 и 40.05.02), при одновременном открытии набора на новые профили в рамках укрупнённой группы специальностей и направлений подготовки (далее — УГСН) 09.00.00 Информатика и вычислительная техника
в Институте информационных технологий, Институте кибернетики, Институте комплексной безопасности и специального приборостроения и Физико-технологическом институте. Указанные изменения вызваны необходимостью оптимизации структуры набора, исходя из результатов конкурса
на распределение контрольных цифр приёма (далее — КЦП) на 2021 год,
с учётом увеличения Минобрнауки России объёма КЦП по УГСН 09.00.00.
Приём на обучение в Филиале РТУ МИРЭА в г. Ставрополе будет осуществляться по 11 направлениям подготовки бакалавров и 1 специальности высшего образования, в том числе впервые объявлен приём на НПС 38.03.10 Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура (бакалавриат).
Приём на обучение в Филиале РТУ МИРЭА в г. Фрязино Московской области будет осуществляться по 3 направлениям подготовки бакалавров и 2 направлениям подготовки магистров.
По итогам открытых публичных конкурсов по распределению контрольных цифр приёма на 2021/22 учебный год, проведённых Минобрнауки России и Минпросвещения России летом 2020 года, Университету выделено 4 481 бюджетное место (Таблица № 1).
Таблица № 1
	Уровень образования*
	КЦП 2020/2021
	Изменение
к прошлому году**

	СПО
	215
	+4,9%

	Бакалавриат
	2 915
	+20,8%

	Магистратура
	800
	-16,7%

	Специалитет
	419
	+3,5%

	Аспирантура
	132
	+4,8%


	* включая филиалы Университета
	** c учётом дополнительных КЦП, выделенных в 2020 году

Данные, приведённые в Таблице № 1, иллюстрируют продолжающееся заметное снижение числа бюджетных мест, выделяемых по программам магистратуры. Следует обратить внимание, что, с одной стороны, это является общей тенденцией для всех образовательных организаций в целом
и обусловлено, прежде всего, низкими объёмам заказа от предприятий московского региона и профильных органов власти, с другой стороны, это связано с недостаточно высокими показателями деятельности Университета, учитываемыми при проведении конкурсного отбора (в первую очередь: доля поступающих выпускников других образовательных организаций и доля платного приёма). Следует также отметить возрастающую роль в конкурсной заявке показателей целевого обучения (в первую очередь для программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре).
Ключевыми особенностями приёмной кампании 2021/2022 учебного года являются:
1. Введение в действие нового Порядка приёма на обучение
по образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утверждённого приказом Минобрнауки России от 21 августа 2020 года № 1076, и нового Порядка приёма на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования, утверждённого приказом Минпросвещения России от 02 сентября 2020 года № 457, существенно меняющих организационно-правовые вопросы проведения приёмной кампании в частности:
необходимость одновременной организации приёма документов поступающих как лично, так и с использованием информационной системы Университета;
возможность установления в рамках отдельного вступительного испытания предметов по выбору поступающего;
установление одного этапа зачисления по общему конкурсу на программы бакалавриата и специалитета;
исключение возможности начисления баллов за индивидуальные достижения, установленные вузом самостоятельно.
2. Установление минимального количества баллов, набранных
по результатам вступительных испытаний, необходимых для подачи заявления
о приёме на обучение в РТУ МИРЭА, в соответствии с приказом Минобрнауки России от 25 августа 2020 года № 1113 (единые баллы для всех вузов, подведомственных Минобрнауки России).
3. Расширение эксперимента по реализации государственного суперсервиса «Поступление в вуз онлайн» на платформе ЕПГУ.
4. Неопределённость в части стоимости обучения в 2021 году.
В ходе подготовки к приёмной кампании 2020/2021 учебного года
к настоящему моменту реализованы следующие мероприятия: 
1. Сформирован состав приёмной комиссии на 2021 год.
2. Подготовлен проект плана профориентационных мероприятий, включающий свыше 300 позиций, в том числе проведение дней открытых дверей, реализацию экскурсионной программы, проведение мастер-классов
и открытых лекций, турнира интеллектуальных игр и т.п.
3. Разработан и опубликован комплект локальных нормативных актов, регламентирующих приём на обучение по программам высшего образования
в 2021 году.
4. В плановом порядке ведутся работы по наполнению модуля «Приёмная комиссия» АИС Университета, обновлению необходимых бланков документов. Запланированы работы по внесению изменений в модуль в части адаптации к новому Порядку приёма и расширения взаимодействия с суперсервисом «Поступление в вуз онлайн» (после опубликования спецификации компанией-разработчиком).
5. Начата работа по формированию экзаменационных и апелляционных комиссий.
6. В декабре 2020 года в онлайн формате проведены дни открытых дверей Университета и Колледжа информационных технологий и приборостроения. 
К числу основных задач и проблем, стоящих перед Университетом при подготовке к очередной приёмной кампании, следует отнести следующее:
1. Набор и подготовка студенческого отряда консультантов, операторов, сотрудников кол-центра для работы в приёмной комиссии летом 2021 года.
2. Реорганизация бизнес-процессов приёмной комиссии в условиях одновременного обеспечения онлайн- и оффлайн-кампаний и изменений Порядка приёма.
3. Необходимость существенных доработок информационных систем Университета и приёмной комиссии (включая ИАС Университета).
4. Ввод в эксплуатацию новой версии сайта приёмной комиссии РТУ МИРЭА.
5. Обеспечение исполнения новых требований к структуре и формату данных для передачи в ФИС ГИА и приёма в условиях параллельного функционирования двух подсистем ФИС ГИА и приёма.
6. Организация автоматизированного взаимодействия с суперсервисом «Поступление в вуз онлайн».
7. Активизация информационно-рекламной кампании Университета
и внедрение новых методов привлечения абитуриентов с учётом преимущественно дистанционного взаимодействия.
8. [bookmark: _GoBack]Разработка и реализация мер по повышению показателей деятельности Университета, учитываемых при проведении конкурсов на распределение КЦП.
Ученый совет постановляет:
1. Одобрить работу приёмной комиссии по подготовке к набору на 1-й курс в 2021 году.
2. Подготовить и обеспечить утверждение и размещение
в общедоступных источниках локальных нормативных актов, регламентирующих приём на обучение по программам среднего профессионального образования, в соответствии с требованиями Минобрнауки России и Минпросвещения России.
	Отв.: ответственный секретарь приёмной комиссии Рогов И.Е.
  Срок: 01 марта 2021 года.
3. Подготовить предложения по улучшению показателей РТУ МИРЭА, учитываемых при проведении конкурсов на распределение КЦП.
	Отв.: проректор по учебной работе Тимошенко А.В., заместитель первого проректора Голованова Н.Б., советник по учебно-методической работе Панков В.Л., ответственный секретарь приёмной комиссии Рогов И.Е.
  Срок: 01 мая 2021 года.
4. Рассмотреть вопрос об организации в 2021 году приёма на целевое обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров
в аспирантуре в интересах РТУ МИРЭА.
	Отв.: первый проректор Прокопов Н.И., советник по учебно-методической работе Панков В.Л., заведующий аспирантурой Томашевская В.С., ответственный секретарь приёмной комиссии Рогов И.Е. 
 Срок: 01 мая 2021 года.
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