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Учёного совета от 25 ноября 2020 года
«ОБ ИТОГАХ НАБОРА НА 1 КУРС В 2020 ГОДУ»

Заслушав и обсудив сообщение ответственного секретаря приёмной комиссии
Рогова И.Е. Учёный совет отмечает, что в отчётном году приёмной комиссией совместно
с Управлением по работе с абитуриентами, учебно-научными и иными подразделениями Университета реализован комплекс мероприятий по подготовке и проведению очередного набора студентов.
Ключевой особенностью работы приёмной комиссии в отчётном году стала организация набора в условиях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) и введения соответствующих ограничений и особенностей приёма, установленных, в первую очередь, приказами Минобрнауки России от 3 апреля 2020 г.
№ 547 «Об особенностях приема на обучение по образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
на 2020/21 учебный год» и от 15 июня 2020 г. № 726 «Об особенностях приема на обучение по образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре на 2020/21 учебный год», в том числе:
1. Исключение личной контактной работы с абитуриентами;
2. Организация приёма документов у поступающих исключительно с применением онлайн-технологий[footnoteRef:1]; [1:  Приказом Минобрнауки России от 15 июня 2020 г. № 726 была разрешена также организация личного приёма
с безусловным обеспечением санитарно-эпидемиологических условий.] 

3. Исключение необходимости предоставления оригинала документа о предыдущем образовании и (или) документа об образовании и квалификации (а также свидетельства
о признании иностранного образования) до зачисления на бюджетные места;
4. Проведение вступительных испытаний с применением дистанционных образовательных технологий;
5. Установление повышенных минимальных баллов ЕГЭ, подтверждающих успешное прохождение вступительных испытаний по общеобразовательным предметам при приёме на обучение в РТУ МИРЭА;
6. Сохранение стоимости обучения на платной основе на уровне 2019/2020 учебного года.
Кроме того, в 2020 году Минобрнауки России было произведено дополнительное распределение контрольных цифр приёма за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, по итогам которого РТУ МИРЭА было выделено 177 дополнительных бюджетных мест.
К числу основных нововведений в организации приёмной кампании с учётом вышеизложенных особенностей, а также запланированных шагов по развитию работы
с абитуриентами следует отнести:
1. Организация работы приёмной комиссии в отдельном специально выделенном корпусе Университета по адресу: проспект Вернадского, 86с2 (Детский технопарк «Альтаир»);
2. Организация работы полноценного колл-центра (40 операторов),
с использованием многоканальной телефонии (всего 83 729 звонков за период приёмной кампании; до 6 506 звонков в день) и сервиса «онлайн-консультант» (всего 45 902 диалога);
3. Запуск модуля «Онлайн регистрация абитуриентов» АИС «Университет»;
4. Полная переработка функционала и сервисов личного кабинета абитуриента,
в том числе интеграция с модулем «Онлайн регистрация абитуриентов»;
5. Участие в числе 52 вузов в пилотной апробации Суперсервиса «Поступление
в вуз онлайн», разрабатываемом Минобрнауки России, Минцифры России
и Рособрнадзором, благодаря которому абитуриенты могли поступить на обучение в РТУ МИРЭА по ряду условий поступления с использованием Единого портала государственных услуг (ЕПГУ) (сервисом воспользовались 1 729 человек — 5% от общего числа поступающих); 
6. Проведение вступительных испытаний с использованием специализированного экзаменационного портала и технологии прокторинга.
7. Запуск чат-ботов приёмной комиссии РТУ МИРЭА в мессенджере «Telegram»
и в социальной сети «ВКонтакте», в автоматическом режиме предлагающих ответы
на наиболее частые вопросы абитуриентов и подбирающих образовательные программы
на основании интересов абитуриентов и их баллов ЕГЭ в формате 24/7;
8. Возобновление реализации специальной стипендиальной программы для абитуриентов, имеющих статус победителей или призёров Всероссийской олимпиады школьников или олимпиад, включённых в Перечень РСОШ, или имеющих сумму баллов ЕГЭ не ниже 280. В отчётном году стипендиатами стали 43 первокурсника;
9. Начало реализации программы целевого обучения в интересах РТУ МИРЭА
по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры. Всего было подано 792 заявки
(721 — в бакалавриат и специалитет, 71 — в магистратуру), зачислено 52 человека
(29 — по программам бакалавриата и специалитета, 23 — по программам магистратуры).
Продолжилось развитие и активное использование таких инструментов взаимодействия с абитуриентами как сайт приёмной комиссии, чаты для поступающих
с участием представителей приёмной комиссии, вебинары, видео-инструкции, социальные сети.
Посещаемость сайта приёмной комиссии в летний период достигла показателя 37 495 уникальных человек в день (что более чем в 3 раза превышает показатель 2019 года).
Особую роль в организации и проведении приёмной кампании традиционно сыграл студенческий профориентационный отряд «Вектор», активное участие в работе которого приняли студенты всех кампусов Университета (всего 201 человек).


Основные итоги приёма на обучение в 2020/2021 учебном году
1. В соответствии с решениями Учёного совета была утверждена следующая структура приёма на 1 курс:
1.1. Набор на бюджетные места очной формы обучения в целом увеличился на 0,5% по сравнению с 2019/2020 учебным годом и составил 4 212 человек с учётом филиалов Университета, из них по программам среднего профессионального образования — 205 человек (на 20,5% больше, чем в 2019/2020 учебном году), по программам
бакалавриата — 2 499 человек (на 3,0% больше, чем в 2019/2020 учебном году),
по программам специалитета — 422 человека (на 10,5% больше, чем в 2019/2020 учебном году), по программам магистратуры — 960 человек (на 12,3% меньше, чем в 2019/2020 учебном году), по программам подготовки научно-педагогических кадров
в аспирантуре — 126 человек (на 7,7% больше, чем в 2019/2020 учебном году). 
1.2. Приём на обучение по очно-заочной форме производился только в филиалы РТУ МИРЭА в г. Ставрополе и г. Фрязино.
1.3. Приём на обучение по заочной форме проводился только по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.
План приёма на бюджетные места по всем формам обучения выполнен в полном объёме. Кроме того, принято 123 иностранных гражданина сверх контрольных цифр приёма по направлениям Минобрнауки России (столько же, сколько и в 2019/2020 учебном году).
Всего на первый курс зачислены абитуриенты из 37 зарубежных стран.
2. Общее количество абитуриентов, подавших заявления о приёме на обучение
в Университет, включая филиалы, составило 28 245 человек (на 22,6% больше, чем
в 2019/2020 учебном году). 
3. Средние и проходные баллы в Университет на бюджетные места в 2020/2021 учебном году в целом выросли. Приведённый средний балл ЕГЭ поступивших в головной университет по общему конкурсу на места, финансируемые за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, по очной форме обучения составил 81,36 (в 2019/2020 учебном году — 79,81, в 2018/2019 учебном году — 76,86, в 2017/2018 учебном
году — 73,61, в 2016/2017 учебном году — 71,13). Следует также отметить существенный рост (более 10 пунктов) среднего балла ЕГЭ лиц, зачисленных на целевое обучение, увеличившегося с 58,38 в 2017/2018 учебном году до 68,32 в отчётном году.
4. На платное обучение всего было зачислено 4 247 человек. Объём приёма на платное обучение снизился на 2,5% по сравнению с 2019/2020 учебным годом на фоне повышения минимальных баллов ЕГЭ. Следует отметить, что на основе ретроспективного анализа приёма прошлых лет ожидалось более существенное снижение (на уровне 20-25%). Наиболее заметным стало снижение платного набора на программы в области экономики
и гуманитарных наук, тогда как по программам в области ИТ платный набор вырос. Важным фактором сохранения большого объёма приёма на платное обучение является предоставление скидок, в том числе за ранее заключение договора об оказании платных образовательных услуг и специальных скидок (в 2020 году возможностью получения скидки воспользовались 2 937 первокурсников).
5. В порядке перевода за отчётный период в головной университет зачислены 113 человек (на 28,9% меньше, чем за предыдущий период), восстановлены 188 студентов
(на 55,3% меньше, чем за предыдущий период). Тенденция к снижению восполнения контингента старших курсов в последние годы является тревожным сигналом и требует усиления работы в данном направлении.
По итогам ежегодного Мониторинга качества приёма в вузы РТУ МИРЭА занял 4-е место в Российской Федерации по количеству студентов, зачисленных на первый курс как
на бюджетные места (после МГУ им. М. В. Ломоносова, УРФУ им. Б. Н. Ельцина и МГТУ
им. Н. Э. Баумана), так и на платные места (после РАНХиГС, НИУ ВШЭ и КФУ). Следует отметить, что общий объём платного приёма в вузы Российской Федерации сократился
на 10,9% (19,4 тысячи человек).



Имеющиеся неразрешённые проблемы и ключевые задачи приёмной комиссии на 2021/2022 учебный год
С 2021 года вступает в силу новый Порядок приёма на обучение по образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утверждённый приказом Минобрнауки России
от 16 сентября 2020 г. № 1076, который потребует существенного переформатирования работы приёмной комиссии, в том числе:
1. Организации одновременного приёма документов как в очном, так и в онлайн режиме;
2. Внедрения новых подходов к профориентации с учётом изменения порядка установления перечня вступительных испытаний, включая возможность наличия вступительных испытаний по выбору поступающего.
С учётом сохранения санитарно-эпидемиологических ограничений необходимо разработать концепцию проведения профориентационной работы полностью в онлайн-режиме.
Существенным ограничением в работе приёмной комиссии остаётся острая нехватка мест в студенческих общежитиях. Так в отчётном году общежитие было предоставлено 763 первокурсникам (9,2% от общего числа зачисленных на 1 курс) при потребности около 2 500 мест.
В 2021/2022 году вновь увеличен порог минимальных баллов ЕГЭ, подтверждающих успешное прохождение вступительных испытаний. При этом следует отметить, что
по отдельным образовательным программам Университета уровень баллов поступающих остаётся крайне низким, что может привести к существенным проблемам при выполнении государственного задания.
Ожидается существенное повышение нормативных затрат на оказание платных образовательных услуг и, соответственно, стоимости обучения.
Сохраняется тенденция к сокращению доли выпускников школ (особенно
в г. Москве), сдающих ЕГЭ по физике и, как следствие, повышению сложности набора
на соответствующие образовательные программы.
Количество лиц, поступающих в РТУ МИРЭА по результатам олимпиад школьников, остаётся достаточно низким. Повышение данного показателя планируется за счёт продолжения реализации специальной стипендиальной программы, расширения перечня олимпиад, учитываемых при приёме в Университет, а также активизации участия Университета в оргкомитетах олимпиад, прежде всего предпрофессиональной направленности (Московская предпрофессиональная олимпиада школьников, Олимпиада КД НТИ и др.), что потребует активного вовлечения в эту работу преподавателей учебно-научных подразделений РТУ МИРЭА.
Обращает на себя внимание относительно невысокая доля абитуриентов, поступающих на программы бакалавриата и специалитета по окончании Колледжа приборостроения и информационных технологий (48 из 240 выпускников — 20%). Для сравнения: соответствующий показатель для выпускников 40 базовых школ РТУ МИРЭА приближается к 99%, для выпускников Института довузовской подготовки — около 75%, что говорит о необходимости систематической работы со студентами Колледжа приборостроения и информационных технологий по привлечению их на программы высшего образования и интеграции этой деятельности в общую концепцию профориентационной работы Университета.
Учёный совет постановляет:
1. Признать работу приёмной комиссии в 2020 году удовлетворительной.
2. Продолжить в 2021 году практику предоставления скидок на оплату обучения.
Отв.: Проректор по экономическим и финансовым вопросам Ю.Г. Графов, ответственный секретарь приёмной комиссии И.Е. Рогов.
3. Продолжить в 2021 году реализацию специальной стипендиальной программы для первокурсников.
Отв.: проректор по экономическим и финансовым вопросам Ю.Г. Графов, начальник Управления по воспитательной и социальной работе Ю.Н. Еремеева, ответственный секретарь приёмной комиссии. И.Е. Рогов.
4. Разработать план онлайн-мероприятий и онлайн-консультирования школьников
в 2021 году по каждой образовательной программе.
Срок: 31 декабря 2020 г.
Отв.: проректор по учебной работе А.В. Тимошенко, заместитель первого проректора Н.Б. Голованова, советник по учебно-методической работе В.Л. Панков, директора институтов, начальник Управления по работе с абитуриентами В.А. Рогова, ответственный секретарь приёмной комиссии И.Е. Рогов, пресс-служба, фотостудия.
5. Разработать программу работы с выпускниками Колледжа приборостроения
и информационных технологий РТУ МИРЭА, в том числе в части повышения привлекательности образовательных программ высшего образования.
Срок: 01 февраля 2021 г.
Отв.: проректор по учебной работе А.В. Тимошенко, заместитель первого проректора Н.Б. Голованова, директор КПиТ О.В. Книга, директора институтов.
6. Представить в Управление по работе с абитуриентами предложения
по реализации и наполнению программ элитной подготовки и целевого обучения в целях проведения рекламной кампании.
Срок: 01 февраля 2021 г.
Отв.: проректор по учебной работе А.В. Тимошенко, заместитель первого проректора Н.Б. Голованова, директора институтов.
7. Подготовить предложения по увеличению контингента лиц, переводящихся из других образовательных организаций для продолжения обучения в РТУ МИРЭА.
Срок: 01 февраля 2021 г.
Отв.: проректор по учебной работе А.В. Тимошенко, заместитель первого проректора Н.Б. Голованова, директора институтов.
8. Подготовить и представить в Институт довузовской подготовки предложения
по участию учебно-научных институтов в разработке комплектов заданий и методической документации для олимпиад, включённых в Перечень РСОШ.
Срок: 01 марта 2021 г.
Отв.: проректор по учебной работе А.В. Тимошенко, заместитель первого проректора Н.Б. Голованова, директора институтов.
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