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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации, регистрации и функционирования студенческих академических объединений (далее – Объединения), создаваемых по инициативе учебно-научных структурных подразделений, кафедр федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «МИРЭА – Российский технологический университет» (далее – РТУ МИРЭА, Университет) для научно-просветительской, научно-исследовательской, конструкторской, проектной деятельности обучающихся.
1.2. Студенческие академические объединения РТУ МИРЭА –  добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, объединяющие обучающихся Университета, создаваемые на основе общности интересов его членов для организации внеучебной деятельности обучающихся
в интересах реализации общих целей и задач, указанных в Положении
об Объединении.
Студенческое академическое объединение, как правило, создается
в рамках учебно-научного структурного подразделения. 
1.3. Целями создания Объединений являются широкое вовлечение обучающихся в исследовательскую, творческую, креативную деятельность и подготовка обучающихся к компетентному и ответственному участию в жизни общества. 
1.4. Основными задачами Объединений являются:
реализация комплекса образовательно-просветительских, информационно-аналитических и иных мер, направленных на формирование и развитие компетенций исследовательской и проектной деятельности обучающихся;
создание условий для развития интеллектуального, творческого, предпринимательского потенциала обучающихся Университета, получения ими опыта самостоятельной практической деятельности;
привлечение обучающихся к выполнению реальных исследований и проектов как обеспечивающих быструю адаптацию в будущей профессиональной среде.
1.5. Основными направлениями деятельности Объединений являются:
научно-исследовательская деятельность – деятельность обучающихся, направленная на получение и применение новых знаний;
научно-просветительская деятельность – деятельность обучающихся, направленная на распространение знаний, опыта, формирование умений, навыков, ценностных установок, компетенции в целях интеллектуального, творческого и (или) профессионального развития обучающихся;
проектная деятельность – деятельность обучающихся, направленная на реализацию инновационных проектов;
конструкторская деятельность – деятельность обучающихся, направленная на выполнение опытно-конструкторских работ с целью получения определенного, заранее задуманного реального продукта, соответствующего его функциональному назначению.
1.6. Студенческие академические объединения могут быть созданы
в следующих организационных формах:
Научный кружок (секция) – объединение студентов, занимающихся научно-исследовательской деятельностью по определенному научному направлению или научной теме.
Научно-учебная группа – это коллектив исследователей, включающий студентов бакалавриата, магистрантов, аспирантов, молодых преподавателей и/или научных сотрудников под руководством опытного наставника.
Проблемная группа – объединение студентов, созданное для исследования или решения четко сформулированной научной (научно- методической, методической) проблемы.
Инициативная группа – временная немногочисленная группа студентов, созданная для совместной разработки и реализации какого-либо проекта. 
Студенческое конструкторское бюро (СКБ) – объединение студентов, выполняющих прикладные научно-исследовательские и (или) опытно-конструкторские работы определенной отраслевой направленности.
1.7. Каждое Объединение возглавляет научный руководитель из числа научно-педагогических (педагогических) работников соответствующего учебно-научного структурного подразделения (руководитель).
1.8. В состав Объединений входят студенты, активно участвующие
в научно-исследовательской и (или) инновационной, и (или) опытно-конструкторской, проектной деятельности. 
1.8.1. Членство обучающегося в Объединении оформляется путем подачи заявления обучающегося руководителю Объединения (приложение № 3).
1.8.2. Членство в Объединении может быть прекращено в следующих случаях: 
добровольно; 
в случае утраты статуса обучающегося Университета, в том числе отчисления в связи с завершением обучения, кроме случаев продолжения обучения в магистратуре или аспирантуре в тот же календарный год.
1.9. Каждое Объединение должно иметь Положение, разработанное на основании типового Положения (приложение № 5) и утвержденное Учёным советом соответствующего учебно-научного структурного подразделения. 
1.10. Объединение в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, Правилами внутреннего распорядка Университета, локальными нормативными актами, настоящим Положением, Положением об Объединении.
1.11. Объединения, созданные и функционирующие до даты утверждения настоящего Положения, должны в течение 30 календарных дней разработать и утвердить новую редакцию Положения о студенческом академическом объединении, зарегистрировать его в установленном разделом 2 настоящего Положения порядке. 
1.12. Координацию деятельности студенческого академического объединения осуществляют учебно-научное структурное подразделение Университета, на базе которого создано Объединение, а также Дирекция научных студенческих программ. 

2. Создание и регистрация Объединений
2.1. Объединение обучающихся считается студенческим академическим объединением и подлежит регистрации, если численность участников Объединения составляет не менее 10 обучающихся.
2.2. Для создания Объединения группа обучающихся уведомляет о намерении создать Объединение ответственного от учебно-научного структурного подразделения за развитие научно-исследовательской деятельности обучающихся, представляет план работы Объединения и Положение об Объединении.
2.3. Регистрация Объединения – процедура учёта Объединения, реализуемая путём его включения в Реестр Объединений Университета (далее – Реестр).
[bookmark: _GoBack]2.4. Для регистрации Объединения руководитель создаваемого Объединения направляет в электронной форме в адрес Дирекции (studnauka@mirea.ru) регистрационную карточку Объединения
(приложение № 1), включающую:
полное и сокращенное (если есть) название Объединения;
направление деятельности Объединения;
тип членства в Объединении: открытый, с предварительным отбором, закрытый;
адрес сайта Объединения в сети Интернет и (или) группы (страницы) Объединения в социальных сетях в сети Интернет (при наличии);
фамилию, имя, отчество руководителя Объединения;
фамилию, имя, отчество заместителя (заместителей) руководителя Объединения;
контактную информацию для связи с Объединением.
Одновременно с регистрационной карточкой подается План работы Объединения на год (приложение № 2), проект Положения об Объединении, регламентирующего деятельность Объединения и список членов Объединения.
2.5. Регистрация Объединения включает следующие этапы:
подача заявки на регистрацию Объединения;
проверка Плана работы Объединения и Положения;
внесение информации об Объединении в Реестр.
2.6. Регистрация Объединения осуществляется Дирекцией научных студенческих программ. 
2.7. Дирекция в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения заявки на регистрацию Объединения осуществляет проверку полноты представленных сведений и документов согласно пункту 2.4 настоящего Положения и соответствие Объединения требованиям пунктов 1.3 и 1.4 настоящего Положения.
2.8. По результатам проведенной проверки Дирекция осуществляет одно из следующих действий:
регистрирует Объединение;
уведомляет заявителя о необходимости устранения выявленных замечаний;
отказывает в регистрации при наличии оснований, предусмотренных настоящим Положением.
2.9. Основаниями для отказа в регистрации Объединения являются:
несоответствие Объединения требованиям пунктов 1.3, 1.4 настоящего Положения;
непредоставление или предоставление неполной и (или) недостоверной информации и документов, предусмотренных пунктом 2.4 настоящего Положения;
несоответствие деятельности Объединения законодательству Российской Федерации, Уставу Университета, локальным актам Университета.
2.10. Регистрация Объединения может быть аннулирована в следующих случаях:
по заявлению руководителя Объединения;
при нарушении членами Объединения в рамках осуществления деятельности Объединения законодательства Российской Федерации и (или) локальных актов Университета;
при непредоставлении в установленные сроки информации о деятельности Объединения, запрашиваемой вышестоящими структурами;
при несоответствии деятельности Объединения целям, заявленным при регистрации Объединения.
С момента аннулирования регистрации Объединение не вправе претендовать на получение поддержки, формы которой установлены разделом 6 настоящего Положения.
2.11. Решение об аннулировании регистрации Объединения принимается Дирекцией научных студенческих программ в срок не более 10 (десяти) рабочих дней с момента выявления фактов, свидетельствующих о наличии оснований для аннулирования регистрации Объединения в соответствии с пунктом 2.9 настоящего Положения, о чем сообщается руководителю Объединения в течение 3 (трех) рабочих дней с даты принятия соответствующего решения.
2.12. Реестр Объединений составляется в форме, предусмотренной приложением № 6 к настоящему Положению, и подлежит размещению на сайте Университета. В случае регистрации новых Объединений и (или) аннулирования регистрации Объединений, актуализированный Реестр Объединений подлежит размещению на сайте Университета в срок не более 5 (пяти) рабочих дней с момента осуществления таких изменений.
2.13. Объединения, включенные в реестр Объединений, обязаны информировать Дирекцию научных студенческих программ об изменениях
в руководстве Объединения и (или) изменении контактных данных в течение
7 (семи) календарных дней со дня соответствующих изменений.
2.14. Объединения, включенные в Реестр, обязаны каждые полгода (декабрь и июнь) представлять в Дирекцию научных студенческих программ отчет о проведенных мероприятиях за прошедший период, составленный по форме, представленной в приложении № 2 к настоящему Положению, а также предоставлять план работы Объединения не позднее 1 (первого) числа месяца каждого полугодия на предстоящие полгода, составленный по форме приложения № 2 к настоящему Положению.

3. Организация работы Объединения
3.1. Деятельность Объединения основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. Объединения свободны в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности. Деятельность Объединения должна быть гласной и общедоступной. 
3.2. Для выполнения поставленных задач и решения вопросов, регулирующих деятельность Объединения, проводятся общие собрания всех членов Объединения и/или собрания руководящих органов Объединения (при наличии).
3.3. Общее собрание Объединения созывается руководителем по мере необходимости либо по требованию не менее чем одной трети членов Объединения.
3.4. Собрание членов Объединения считается состоявшимся при условии присутствия более половины членов Объединения. 
3.5. Решение собрания принимается открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Объединения, присутствующих на заседании. Каждый член Объединения при голосовании имеет одни голос. Передача права голоса другому лицу не допускается.
3.6. Решение собрания Объединения оформляется протоколами, которые подписываются руководителем (или лицом его замещающим). 
3.7. Для обеспечения деятельности Объединения органы управления Университета или учебно-научного структурного подразделения, в рамках которого создано Объединение, могут предоставлять в пользование помещения, средства связи, оргтехнику и другие необходимые технические средства и оборудование. 
3.8. Решение вопросов, не предусмотренных настоящим Положением, осуществляется руководителем по согласованию с Дирекцией учебно-научного структурного подразделения, в рамках которого создано Объединение,
в соответствии со своей компетенцией, сложившейся ситуацией и действующим законодательством Российской Федерации. 

4. Управление Объединением
4.1. Объединение может иметь структуру, необходимую ему для осуществления своей деятельности, утверждаемую на общем собрании членов Объединения. 
4.2. Непосредственное руководство работой Объединения осуществляется руководителем, который выделяется либо кафедрой, либо Дирекцией учебно-научного структурного подразделения. 
4.3. Руководитель имеет право: 
осуществлять общее руководство деятельностью Объединения; 
организовывать работу Объединения по выполнению Плана работы Объединения; 
запрашивать информацию о мероприятиях, проводимых в Университете, по вопросам, связанным с основным направлением деятельности Объединения; 
осуществлять иные полномочия, предусмотренные локальными актами Университета.
4.4. Руководитель обязан: 
организовывать работу членов Объединения; 
определять и утверждать план работы Объединения, а также программу проведения мероприятий, организуемых Объединением; 
организовывать взаимодействие объединения с внутренними подразделениями Университета и внешними партнерами Объединения; 
утверждать символику объединения (в случае ее наличия); 
информировать Дирекцию учебно-научного структурного подразделения и вышестоящие структуры о текущей и планируемой деятельности Объединения;
представлять Объединение на различных мероприятиях по соответствующему направлению деятельности; 
предлагать проекты и инициативы, необходимые для включения в план работы и грантовые программы Университета; 
оказывать содействие членам Объединения при выполнении ими исследовательских работ.
4.5. Полномочия руководителя Объединения могут быть прекращены
в случае:
добровольного сложения руководителем своих полномочий;
по решению Дирекции учебно-научного структурного подразделения.
5. Права и обязанности членов Объединения
5.1. Члены Объединения имеют право: 
на добровольной основе войти в состав Объединения и выйти из него, предварительно письменно уведомив об этом руководителя; 
предлагать мероприятия, проекты и идеи по развитию Объединения; 
привлекать студентов Университета для участия в деятельности Объединения по согласованию с руководителем;
повышать профессиональные умения и навыки, участвуя в мероприятиях вузовского, городского, регионального и всероссийского уровней (конференциях, круглых столах, мастер-классах, обучающих площадках и др.).
5.2. Члены Объединения обязаны: 
соблюдать этику общения, особенно выступая в публичном пространстве; 
участвовать в деятельности Объединения в соответствии с принятым Планом работы Объединения;
представлять руководителю информацию о проделанной и планируемой работе;
бережно относиться к имуществу, используемому в работе Объединения и при выполнении индивидуальных работ. 
5.3. Члены Объединения несут ответственность: 
за правонарушения и дисциплинарные проступки, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в пределах, определенных действующим административным, уголовным, гражданским законодательством РФ и локальными актами Университета; 
за причинение материального ущерба; 
за нарушение корпоративной этики.

6. Формы поддержки Объединений
6.1. Объединения, включенные в реестр Объединений, вправе обратиться за помощью и поддержкой своей деятельности со стороны Дирекции учебно-научного структурного подразделения или администрации Университета.
6.2. Помощь и поддержка деятельности Объединений может осуществляться в следующих форматах:
подготовка и согласование документации при подготовке и представлении проектов, работ, экспонатов выставки на внутренние и внешние мероприятия;
организационная и консультационная помощь при реализации проектов, проведении мероприятий Объединения;
пользование услугами типографии на основании заявки, согласованной
с Дирекцией учебно-научного структурного подразделения;
получение медиасопровождения мероприятий, проводимых Объединением;
предоставление информационных ресурсов Университета для анонсирования и продвижения мероприятий Объединений.
получение в разрешенных законодательством Российской Федерации формах и видах финансовой поддержки со стороны Университета в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и (или) локальными актами Университета. При предоставлении финансовой поддержки денежные средства не предоставляются в распоряжение Объединения либо его членов, а направляются непосредственно на финансирование необходимых мероприятий, кроме случаев грантовой поддержки проектов и исследований;
поддержка в представлении интересов Объединения во внешней среде;
поддержка Объединения при участии в конкурсах, в том числе конкурсах на предоставление грантов, которые проводятся внутри Университета и (или) третьими лицами, органами государственной власти, консультирование;
иные, не запрещенные законодательством Российской Федерации и локальными актами Университета, формы поддержки.
6.3. В рамках финансовой поддержки Дирекция учебно-научного структурного подразделения самостоятельно или совместно с Дирекцией научных студенческих программ, Дирекцией молодежных проектов «Траектория» по представлению руководителя Объединения вправе инициировать закупку товаров, и (или) работ, и (или) услуг для реализации плана работы Объединения.

7. Ликвидация Объединения
Объединение может быть ликвидировано в следующих случаях: 
7.1. По решению общего собрания Объединения. Проведение ликвидационного собрания должно быть в обязательном порядке запротоколировано, протокол подписывается председателем собрания и секретарем собрания, копии протоколов предоставляются в Дирекцию научных студенческих программ.
7.2. В случае отсутствия признаков деятельности Объединения в течение 6 (шести) месяцев. В этом случае решение об исключении Объединения из реестра студенческих объединений Университета принимает руководитель Дирекции научных студенческих программ по согласованию с Дирекцией учебно-научного структурного подразделения.
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Приложение № 1
к Положению о студенческих академических объединениях

Регистрационная карточка Объединения
	п/п
	Наименование объединения
	Форма объединения
(научный кружок/НУГ/
проблемная группа/
инициативная группа/СКБ)
	Направление деятельности (подготовка к олимпиадам/ проведение исследований и т.д.)
	Институт
	Кафедра
	Руководитель объединения
(Ф.И.О., контактный телефон, эл. почта, ссылка на страницу в социальной сети)
	Количество участников объединения
	Ссылка
на страницу объединения
в социальных сетях
	Место нахождения объединения (кампус, номер помещения)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








Приложение № 2
к Положению о студенческих академических объединениях

Форма плана-отчета о работе студенческого объединения за 20__/__ уч.г.
	п/п 
	Наименование мероприятия 
	Краткое описание мероприятия 
	Дата (период) проведения мероприятия 
	Место проведения мероприятия 
	Количество обучающихся, принявшие участие
в мероприятии
	Ответственный за мероприятие (ФИО, должность, контактный телефон) 

	1
	
	
	
	
	
	




Приложение № 3
к Положению о студенческих академических объединениях


Форма анкеты кандидата на вступление в студенческое объединение
Руководителю Студенческого объединения (указать название объединения) РТУ МИРЭА 
_________________________________ 
(И.О. Фамилия) 
от _______________________________________________ 
(ФИО заявителя полностью) 
	Анкета кандидата на вступление в студенческое объединение ФИО

	Дата рождения 

	Институт 

	Академическая группа 

	Номер мобильного телефона 

	Электронная почта 

	Ссылка на страницу в социальных сетях 


«___» ___________ 20__ г. ______________ _____________ 
(дата)   (подпись)                     (И.О. Фамилия заявителя)









Приложение № 4
к Положению о студенческих академических объединениях

Форма протокола собрания студенческого объединения
Протокол собрания (название студенческого объединения)
	Протокол № 

	Дата собрания 

	Место 

	Время 

	Присутствовали 

	Повестка 
	(что планируется обсуждать) 

	Рассмотренные вопросы: 
	(вопросы, кого слушали, голосование, что решили) 

	Постановили: 
	(подведение итогов) 




Руководитель студенческого объединения ______________ _____________ 
(подпись) (И.О. Фамилия) 
Секретарь собрания ______________ _____________ 
(подпись) (И.О. Фамилия)

Приложение № 5
к Положению о студенческих академических объединениях

Реестр студенческих объединений РТУ МИРЭА

	п/п
	Наименование   Объединения
	Институт
	Направление деятельности Объединения

	Руководитель Объединения 
(Ф.И.О., контактный телефон, эл. почта, ссылка на личную страницу в социальной сети)
	Ссылка на страницу Объединения в социальных сетях
	Место нахождения Объединения (адрес)

	1
	
	
	
	
	
	





Приложение № 6
к Положению о студенческих академических объединениях

Типовое положение о студенческом Объединении
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Система менеджмента качества образования

	ПРИНЯТО
Решением Учёного совета
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[image: Изображение выглядит как текст, Шрифт, логотип, Графика  Автоматически созданное описание]

Москва 2025
1. Общие положения
1.1. [bookmark: _Hlk200910970]Студенческое Объединение является общественным объединением студентов федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «МИРЭА – Российский технологический университет» (далее – РТУ МИРЭА, Университет), принимающих активное участие в научно-организационной и исследовательской работе.
1.2. Объединение создается для обеспечения преемственности научных исследований на всех этапах профессиональной подготовки кадров.
1.3. В своей деятельности Объединение руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми документами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Уставом РТУ МИРЭА, Положением о студенческих академических объединениях, а также настоящим Положением и иными локальными нормативными актами РТУ МИРЭА.

2. [bookmark: __purpose]Цели и задачи Объединения
2.1. Целями Объединения являются:
2.1.1. Повышение качества подготовки студентов и выпускаемых
РТУ МИРЭА специалистов, приспособленных к деятельности в условиях конкуренции, способных творчески и эффективно применять в своей практической деятельности достижения современной науки.
2.1.2. Развитие интереса у студентов РТУ МИРЭА к исследованиям как основе для создания новых знаний.
2.1.3. Популяризация исследовательской работы среди студентов.
2.2. Задачами Объединения являются:
2.2.1. Привлечение студенчества к научному творчеству, начиная с самых ранних этапов обучения в университете.
2.2.2. Формирование мотивации к исследовательской работе, содействие овладению студентами научным методом познания и углубленному, творческому освоению учебного материала.
2.2.3. Содействие в реализации результатов студенческого научного творчества.
2.2.4. Участие в организации и проведении студенческих научных конкурсов, выставок, семинаров, олимпиад, конференций.
2.2.5. Создание и реализация эффективной системы информирования студентов о событиях научной жизни как внутри самого университета, так и за его пределами (конкурсы научных проектов, конференции, стажировки, публикации по результатам исследований и т.д.).
2.2.6. Осуществление сотрудничества со СНО/СКБ других вузов, изучение отечественного и зарубежного опыта организации НИРС с целью внедрения передовых форм и методов в свою работу.

3. Организация работы Объединения
3.1. Объединение является коллегиальным органом, к компетенции которого относится рассмотрение и решение всех вопросов, связанных с организацией студенческой научной работы.
3.2. Объединение создается в соответствии с Положением о студенческих академических объединениях.
3.3. Каждое Объединение возглавляет научный руководитель из числа научно-педагогических (педагогических) работников соответствующего учебно-научного структурного подразделения (руководитель).
3.4. Членом Объединения может стать любой студент, занимающийся научно-исследовательской деятельностью и желающий стать членом Объединения.
3.5. Члены Объединения имеют право:
своевременно получать информацию о мероприятиях Объединения;
заниматься научно-исследовательской работой по любой тематике и участвовать во всех научных мероприятиях, проводимых в Университете;
публиковать результаты собственных исследований;
предлагать идеи и проекты, связанные с работой Объединения, совершенствованием научно-исследовательской работы деятельности студентов;
принимать участие в научных конкурсах, конференциях, семинарах, стажировках и олимпиадах, проводимых в Российской Федерации и других странах.
3.8. Члены Объединения обязаны:
принимать участие в научно-исследовательской работе;
регулярно выступать с докладами на внутривузовских и межвузовских конференциях, симпозиумах и других научно-практических мероприятиях;
участвовать в различных конкурсах научных проектов;
принимать участие в научно-организационной работе Объединения.
3.9. Заседания Объединения проводятся не реже 1 раза в три месяца.
3.10.	Деятельность Объединения осуществляется на основе ежегодных планов работы, утверждаемых научными руководителями соответствующих подразделений. 

4. Внесение изменений в Положение об Объединении 
[bookmark: 20]4.1. Внесение изменений и дополнений в Положение об Объединении производится в установленном порядке приказом РТУ МИРЭА.
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